
当金庫の概要
本 部
設 立
出 資 金
会 員 数
店 舗 数

彩 り プ ラ ザ
ローンセンター
常勤役職員数

熊谷市久下4丁目141番地
1948年2月1日
221億円
179,211名
96店舗

（店舗内店舗を除く実店舗数 80カ所）
7カ所
10カ所
1,538名（除く嘱託）

（2023年3月31日現在）

埼玉県　全域
東京都　足立区、葛飾区、荒川区、北区、 

板橋区、練馬区、豊島区、新宿区、 
中野区、清瀬市、東村山市、 
東久留米市、西東京市、 
東大和市、武蔵村山市、 
武蔵野市、西多摩郡瑞穂町

千葉県　野田市、柏市（旧沼南町は除く）、
流山市、松戸市

茨城県　古河市（旧総和町・三和町は除く）、
猿島郡五霞町、猿島郡境町

群馬県　伊勢崎市（旧赤堀町・東村・境町は 
除く）

詳細な店舗情報はホームページで
ご確認いただけます。
https://shop-atm.saishin.co.jp/

「5つのつなぐ」で持続可能な地域に

地区（事業区域）

平素は埼玉縣信用金庫に格別のご愛顧とお引
き立てを賜り、厚くお礼申しあげます。

本冊子では、当金庫の経営内容や活動実績を
ご報告いたします。

今年度より、新たな中期経営計画「経営計画
（2023-2025）～5つのつなぐ～」を始動させ
ました。「想い」「まち」「販路」「事業」「知財」
という5つの分野を当金庫がつないでいくこと
で地域の持続可能性を支え、地域に貢献するこ
とを目指します。その基盤として、多様かつ活
力ある職員が活躍できる環境の整備や個の力を
引き出す組織風土を醸成し、デジタル技術を活
用した業務再構築などに取り組み、「人財基盤」
と「経営基盤」の構築を進めてまいります。
「5つのつなぐ」の実践が地域の繁栄につなが

るよう、当金庫はこれからも地域の皆さまと共
に歩みます。

引き続き、当金庫へのご支援をよろしくお願
い申しあげます。

理事長
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